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1. 总则 

1.1 环境应急资源调查工作的目的 

突发性环境污染事件是威胁人类健康、破坏生态环境的重要因

素，其危害直接或间接影响着生态平衡和经济、社会的发展。企事

业单位必须做好突发性环境污染事件的预防，提高预防、减缓、处

置突发性环境污染事故处置的应急能力。 

应急资源是突发环境事件应急处置的基础。目前大部分企业自

身应急资源不足以应对各类突发环境事件，若不开展应急资源调

查，则无法对应急人力、财力、装备进行科学地调配和引进。开展

应急资源调查，有助于对应急人力、财力、装备等进行合理的调

配。 

积极采取自查自纠措施，对厂区使用的原辅材料、“三废”污染

物及生产设施进行了风险识别及隐患排查，统计了企业现有第一时

间可以调用的环境应急物资与装备，并针对厂区需要完善和补充的

物资进行核算，加强了环境应急资源储备的管理，以促进环境应急

预案质量和环境应急能力提升，在此基础上，编制完成了《陕西好

利来食品有限公司环境应急资源调查报告》。 

1.2 调查依据 

本预案所用到的法律法规和方法标准根据国家发布的最新标准

执行，若引用的相关法律版本有所更新，则相应更新本预案所引用

的标准。 

（1）《中华人民共和国环境保护法》（2015 年 1 月 1 日施行）； 
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（2）《中华人民共和国突发事件应对法》（2007 年 11 月 1 日施行）； 

（3）关于印发《企业事业单位突发环境事件应急预案备案管理办法

（试行）》的通知（环发[2015]4 号） ； 

（4）《国家物资储备管理规定》（发改委、财政部 2015 年第 24 号

令）； 

（5）《环境应急资源调查指南（试行）》（环办应急[2019]17 号）。 

1.3 调查内容和范围 

调查内容包括企业第一时间可调用的环境应急队伍、装备、物

资、场所和请求援助或协议援助的应急资源状况。 

调查范围包括：应急管理、技术支持、处置救援等环境应急队

伍和应急指挥、物资存放等环境应急场所。 

根据企业应急资源的来源，分为公司环境应急资源和公司外部

应急资源调查。 

1.4 调查原则 

环境应急资源调查应遵循客观、专业、可靠的原则。 

1、“客观”是指针对已经储备的资源和已经掌握的资源信息进行

调查。 

2、“专业”是指重点针对环境应急时的专用资源进行调查。 

3、“可靠”是指调查过程科学、调查结论可信、资源调集可保

障。 

1.5 调查主体 

本次环境应急资源调查主体为陕西好利来食品有限公司。 
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2.调查概述 

2.1 调查背景 

表 2-1    企业概况表 

2.2 调查人员及调查时间 

本 次 应 急 资 源 调 查 由 冉 贞 国 进 行 调 查 ， 联 系 电 话 ：

13519181417；调查时间从 2021 年 11 月 10 日至 2021 年 11 月 15

日。 

单位名称 陕西好利来食品有限公司 行业类别 
C141 焙烤 

食品制造 

社会信用代码 91611103MA6TG8AN5W 法定代表人 张运国 

厂区面积 20000 平方米 从业人数 200 

单位所在地 陕西省西咸新区秦汉新城周陵街道新庄村天工一路东段 6 号 

建厂年份 2014 年 10 月 改扩建年月 / 

主要联系人 袁胜川 联系电话 13682067731 

地理位置坐标 
经度 108°44′6.86″，纬度

34°24′1.61″ 
日常来往人数 20 人/天 

公司规模 年生产各种面包及糕点共计 2000 吨 
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3.调查结果 

3.1 企业内部应急资源调查 

3.1.1 内部应急人力资源 

本公司设立突发环境事故应急指挥机构，应急指挥机构由应急

总指挥、应急副指挥、抢险抢修队、应急消防队、通讯联络组、医

疗救护队、治安队、物资供应队、侦险抢救队、应急处置专家组、

应急监测组组成。 

企业突发环境污染事件应急指挥部下设办公室，并成立 9 个应

急处置专业组。本公司应急队伍组成如下：  

（1）抢险抢修组 

组长：任建平(13311209373）； 

组员：冯波。 

职责：负责公司在紧急状态下的现场抢险作业，及时控制危险

源，并根据危险源的性质立即组织调遣专用防护用品、设备、设

施、工具等。 

（2）治安队 

组长：邹强忠(13991908418）； 

成员：周鹏程。 

职责：负责公司内部布置安全警戒，禁止无关人员和车辆进入

危险区域，对现场及周围人员进行防护指导，及时组织人员疏散及

物资转移，加强事件现场及周边治安巡逻等工作。 

（3）物资供应组 
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组长：杨明福(15129092959）； 

成员：冉贞国。 

职责：负责抢险物资供应，组织车辆运送抢险物资。 

（4）应急消防组 

组长：罗庆平(15029144423）； 

成员：胥晓飞。 

职责：负责灭火、伤员搜救及事故后对被污染区域的洗消工

作。接待指引外来消防、环保、公安、医疗及上级人员。 

（5）医疗救护组 

组长：刘萌萌(13679277624）； 

成员：李东东。 

职责：负责公司现场医疗急救，联系通知医疗机构救援，陪送

伤者，联络伤者家属。 

（6）通讯联络组 

组长：王丽军(15829460672）； 

成员：王超。 

职责：负责公司各组之间的联络和全公司对外通报、报告与联

络电话的定期公告和更新。 

（7）侦检抢救组 

组长：吴兆华(15242253779）； 

成员：吴强。 

职责：迅速查明事故种类，可能引起事故的影响范围，确定警
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戒区域，设警示标志；指导抢险抢修人员的救援路线；转移受伤人

员至安全地点。 

（8）应急处置专家组 

组长：周鹏程(17339986985）； 

成员：杨明福。 

外部特聘专家：环保、安全、消防方面的专家。 

职责：负责研究分析事故信息，为应急决策提供咨询或建议，

参与事故调查，对事故处理提出意见。 

（9）应急监测组 

组长：腊静(18909293667）； 

成员：邢晓丹。 

职责：根据突发环境事件的污染物种类、性质以及当地气象、

自然、社会环境状况等，明确相应的应急监测方案及监测方法；确

定污染物扩散范围，明确监测的布点和频次，委托专业检测公司做

好大气、水体、土壤等应急监测，为突发环境事件应急决策提供依

据。 

具体应急救援组织机构名单如下： 

表 3-1    应急救援组织机构名单 

应急小组职务 姓名 职务 手机号码 

总指挥 袁胜川 厂长 13682067731 

24 小时值班电话 029-32120265 

副总指挥 邹文君 车间主任 17791279982 

通讯联络组 
组长 王丽军 训练督导 15829460672 

成员 王超 品控 13636798098 

抢险抢修队 
组长 任建平 设备主管 13311209373 

成员 冯波 后勤主管 15934836945 
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应急消防队 
组长 罗庆平 值班司机 15029144423 

成员 胥晓飞 物管 18710940256 

医疗救护队 
组长 刘萌萌 行政组长 13679277624 

成员 李东东 值班司机 15609210122 

治安队 
组长 邹强忠 后勤主任 13991908418 

成员 周鹏程 后勤主管 17339986985 

物资供应队 
组长 杨明福 总物管 15129092959 

成员 冉贞国 物管 13519181417 

侦险抢救队 
组长 吴兆华 物管 15242253779 

成员 吴强 车间主任 13669235801 

应急处置专家

组 

组长 周鹏程 后勤主管 17339986985 

成员 杨明福 总物管 15129092959 

应急监测组 
组长 腊静 品控经理 18909293667 

成员 邢晓丹 品控 15877560070 

3.1.2 内部应急物资 

本公司主要的应急资源物资包括以下几方面： 

表 3-2   应急资源物资 

应急资源类型 资源物资 

污染源切断 消防沙 

污染物控制 消防沙、灭火器 

污染物收集 消防沙、消防锨 

安全防护 过滤性口罩、橡胶手套、急救药箱、安全帽 

3.1.3 内部环境应急设施说明： 

公司在可能发生的各类突发环境事件中，化学品泄漏事故污染

源强和废气超标排放事故染源为最大，若事故处置不当，会对大气

环境造成一定影响。为避免此类事件的发生，严格按照规范进行设

计、施工，建有如下主要环境应急设施： 

(1)建立应急经费保障机制，落实应急救援专项经费保障措施； 

(2)应急物资装备重点做好灭火器、消防砂的配备和个人防护用

品、应急通信设备的配置等符合相关规定，并满足应急需要。具体

应急物资清单见下表。 
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表 3-3    应急物资储备清单 

序

号 
名称 数量 品牌/规格 存放地点 

报废

日期 

负责人

（联系

人） 

1 砂土 4m3 / 厂区院内 无 

杨明福 

2 消防桶 1 个 / 车间门口 无 

3 灭火器 180 个 MF2/ABC4 

车间定位放

置点、库房

定位放置点 

2030.4 

4 
应急报警器

（电铃） 
2 个 / 各车间内 无 

5 手电筒 8 支 E16-26650 库房 无 

6 警戒带 2 卷 100m 库房 无 

7 应急药箱 1 个 P300 生产部 2022.6 

3.2 外部应急资源调查 

3.2.1 外部支援机构 

当遇到较大或重大突发环境事件或事故扩大化需要外部力量救

援时，秦汉新城生态环境局可以发布支援命令，调动相关政府部门

进行全力支持和救护，主要参与部门有： 

(1)公安部门 

协助公司进行警戒，封锁相关要道，防止无关人员进入事故现

场和污染区。 

(2) 消防队 

发生火灾事故时，进行灭火的救护。主要有秦汉新城消防队。 

(3) 环保部门 

提供事故时的实时污染区的处理工作。公司所在地为秦汉新城

生态环境局管辖区域。 

(4)电信部门 

保障外部通讯系统的正常运转，能够及时准确发布事故的消息
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和发布有关命令。 

本项目外部环境应急支持单位信息见表 3-4。 

表 3-4    相关单位和人员通讯录 

序号 类别 单位名称 主要能力 联系电话 

1 应急救援单位 秦汉新城消防大队 消防抢险 119 

2 应急救援单位 秦汉新城生态环境局 监测、统筹 029-33185039 

3 应急监测单位 秦汉新城管委会 
重大灾害统筹指

挥 
029-33185000 

4 应急救援单位 西咸新区中心医院 人员救治 120 

5 应急救援单位 秦汉新城公安局 治安 110 

6 应急救援单位 秦汉新城应急管理局 安全生产监督 029-33185321 

7 应急救援单位 陕西省气象局 气象信息提供 029-81619125 

8 应急监测单位 
陕西泽希检测服务有

限公司 
监测 18091758302 

9 周边单位 
陕西固德石油工程有

限公司 
/ 029-86128891 

10 周边单位 长信工业园 / 029-32116778 

3.2.2 外部可依托应急物资 

由于突发环境事件的类型较多，每类事件可能造成的后果也大

小不一，单靠公司配备的应急物资不一定能满足各类事件的应急要

求，因此摸清外部可依托的应急资源情况，有利于建立突发环境事

件应急物资紧急调度机制。外部可依托应急物资包括：互助单位的

应急物资和政府公共应急物资。 

3.3 环境应急专项经费调查 

应急经费是在突发事件发生时能迅速开展应急行动的前提保

障，没有可靠的资金渠道和充足的应急经费，必然无法保证有效开

http://www.so.com/link?m=aK4JimY9OWVAhB+9VKbpO5QQ2P9icfEP2DBiUN8FM/FPohnSOKhRfNUeo2NQWXaCTXTAYxKkLfMY6LXLjKd3zzPrMNdvGio59lNfdjfHgO3M40qXV+EWp991SfukFrzaxTy5ZyRXu62DPrFBbG0E71m6XmNafLdLJvmUIOmB2xwnQpWvMh+mO7/QFmyKXdB1DAUPyONu+W3lqvh0bwLl09c3x0ZEP4HIS7L3Wg1uhTfi0iU/T3/8+Jj0L8JC5aVsSYtLllQ==
http://www.so.com/link?m=aK4JimY9OWVAhB+9VKbpO5QQ2P9icfEP2DBiUN8FM/FPohnSOKhRfNUeo2NQWXaCTXTAYxKkLfMY6LXLjKd3zzPrMNdvGio59lNfdjfHgO3M40qXV+EWp991SfukFrzaxTy5ZyRXu62DPrFBbG0E71m6XmNafLdLJvmUIOmB2xwnQpWvMh+mO7/QFmyKXdB1DAUPyONu+W3lqvh0bwLl09c3x0ZEP4HIS7L3Wg1uhTfi0iU/T3/8+Jj0L8JC5aVsSYtLllQ==
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展应急救援行动和维护应急管理体系的正常运转，为此本公司制定

应急救援专项经费保障措施，具体如下： 

3.3.1 建立应急经费保障机制 

着眼应对多种安全威胁，考虑多样化应急救援任务的能力需

要，公司应急管理体系中的应急指挥部应准备一定的救急基金，形

成应急救援财力保障小组，把抢险救灾经费、物资装备经费等项目

进行整合和统一管理。主要职责是： 

(1)平时做好应急培训、演练的经费保障，以及防灾抗灾经费管

理等基础工作，监督管理包括应急投入和应急专项资金在内的所有

保障基金； 

(2)制定应对各种自然灾害和突发事件的应急经费保障预案以及

紧急状态下执行的财务制度； 

(3)一旦发生自然灾害或突发事件，应急救援财力保障小组即成

为应急救援经费管理指挥中心，负责召集相关人员进行灾情分析和

项目论证、救灾资金的紧急动员，根据资金需求统计与协调、救灾

物资的采购与统一支付，以及阶段性资金投入使用。 

3.3.2 建立有机统一的协调机制 

首先明确经费保障的协调主体及其职责。总体依托应急救援财

力保障小组统一管理调度，发生重大自然灾害和突发事件时，积极

响应抗灾救灾经费保障的组织工作；由公司组织抗灾救援时，总指

挥对口协调公司抗灾救援经费保障的统管，由公司财务及时划拨应

急经费。 
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其次是理顺公司内部需求上报渠道。经费保障跟着需求走，公

司内部需求提不出来，经费申请和下达就缺乏相应依据。公司进行

抗灾救援行动要逐渐形成统计上报制度，并保证公司内部信息渠道

顺畅，应急小组组长负责将所需经费数额上报至应急指挥。 

3.3.3 建立可靠的资金保障体系 

厂区要建立一定规模的应急资金。每年在制定安全生产投入计

划时要预留部分应急资金，并把这部分应急资金列入厂内预算。 

3.3.4 强化应急经费保障监管力度 

首先要建立健全全方位监管制度。建立健全应急经费管理的规

章制度和管理办法，使应急经费监管工作有章可循。 

其次要建立全过程全方位监控机制。监督管理工作应当覆盖应

急经费筹措募集、申请划拨、采购支付全过程。 

3.3.5 完善应急经费保障体系 

根据安全形势变化以及可能发生的突发事件，对应急经费保障

规定和相关标准应当及时修订完善，使应对突发事件的经费保障制

度更加体系化、规范化、条理化。此外，还应制定针对性和操作性

强的工作规章，明确相关人员的职责、任务、行动方式、协作办

法，形成一套条款详细、操作性强的管理办法。 

3.4 应急培训保障 

根据对从业人员能力的评估和周边人员素质的分析结果，应做

好以下工作： 

应急救援人员的培训：为保证应急救援人员在一旦发生事件
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时，抢救有效，厂内定期组织专项培训，一般每年 2 次。 

员工应急响应培训：厂内定期组织员工应急响应的培训，一般

每年 2 次。应急处置组负责组织培训工作，培训计划如表 3-5 所

示。 

表 3-5  应急培训计划一览表 

培训

时间 

培训 

对象 
培训内容 培训方式 负责人 

上半

年 

应急救

援人员 

如何识别危险； 

如何启动紧急报警系统； 

各种应急设备的使用方法； 

防护用品佩戴使用知识； 

如何安全疏散人员等基本操作； 

部门所承担工作的标准化操作程序。 
集中培训 

与自学相 

结合 任建平 

员工 

如何识别危险； 

如何启动紧急报警系统； 

各种应急设备的使用方法； 

防护用品佩戴使用知识； 

如何安全疏散人员等基本操作； 

部门所承担工作的标准化操作程序。 

公众 
发生事故基本防护知识； 

撤离疏散方法和程序。 

发放宣传 

材料 

下半

年 

应急救

援人员 

1、如何识别危险； 

2、如何启动紧急报警系统； 

3、火灾事故紧急处理措施； 

4、各种应急设备的使用方法； 

5、防护用品佩戴使用知识； 

6、如何安全疏散人员等基本操作； 

7、在污染区行动时必须遵守的原则。 

集中培训 

与自学相 

结合 吴兆华 

员工 

1、事故应急救援预案学习演练； 

2、消防设施正确使用方法； 

3、潜在或此生事故的危险性； 

4、基本防护知识。 

公众 
1、发生事故基本防护知识； 

2、撤离疏散方法和程序。 

发放宣传 

材料 

备注 培训要求：针对性、周期性、定期性、真实性。 

3.5 应急演练保障 

为保证应急救援指挥部和抢救队伍在一旦发生事件时正确指挥
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和抢救有效。 

每年公司内制定本单位的应急预案演练计划，根据本单位的事

件预防重点，每年至少组织一次综合应急演练或者专项应急演练，

每半年至少组织一次现场处置方案演练。演练内容见表 3-6。 

表 3-6  演练情况一览表 

目次 具体内容 

演练规模 限于岗位或厂区范围，本范围内除留值班人员外要全部参加。 

方式 
接近逼真形式的模拟演练，室内桌面演练，室外模拟演练；演练中

各种消防、防护、通讯等规定配备器材必须到位。 

范围 
所有预案演练必须制作模拟装置，远离实际危险源，相对安全方位

进行。 

频次 综合预案每年 1 次，现场处置方案每季度一次。 

组织 综合预案演练由现场处置组组织，各部门根据分工协作进行演练 

内容 

根据所要进行的演练预案内容，主要做到： 

危险识别；如何启动紧急报警系统； 

废机油泄漏应急处理措施； 

火灾事故紧急处理措施； 

各种应急设备使用方法； 

防护用品佩戴方法； 

如何安全疏散人员等基本操作。 

评估 

每次演练完成后，负责人要组织各专业人员对演练结果进行评估，

演练效果的评估采取观摩、现场抽查、实际操作考核等方式，考核

结果进行记录。对关键应急岗位人员，如果考核不合格，可对其单

独进行演练培训或直接调离该岗位，以保证此岗位人员有能力应对

突发事件。 

总结 

公司应急救援领导小组必须做好演练的策划工作，同时在演练结束

后还要做好总结工作，演练总结应包括以下内容： 

参加演练的单位、部门、人员以及演练地点； 

演练起止时间； 

演练项目和内容； 

演练过程中的环境条件； 

演练动用人力资源和设备物资； 

演练的效果评估； 

持续改进的建议以及应急救援预案需修改建议； 

演练过程记录的文字、音像资料等。 
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4.调查质量控制与管理 

4.1 调查信息审核 

调查人员采取填表调查和现场勘查相结合的方式收集有关信

息，填写调查表格。根据汇总收集到的信息，通过人员访谈、现场

抽查的方式，查验了数据的完备性、真实性、有效性。 

4.2 调查信息档案 

根据调查情况分析是否建立了调查信息档案以及信息档案内

容。 

4.3 调查更新机制 

根据调查情况分析是否建立了调查更新机制以及更新机制内

容。 

环境应急资源管理维护更新等制度见附件。 
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5.应急资源差距及分析 

5.1 现状 

本次环境应急资源调查从环境应急人力资源、环境应急设施装

备物资、经费管理方面进行了调查。企业已组建了应急救援队伍，

已配备了必要的应急物资和应急装备，并制定了专项经费保障措

施。厂区现有应急处置物资和应急装备等较为齐全，并根据各区域

可能发生的事故类型将所需应急资源合理分布，基本满足厂区突发

环境事故时的应急需要。 

5.2 存在问题 

（1）公司目前应急物资不足，需进行补充完善。 

（2）公司目前尚未进行过应急演练。 

（3）缺乏突发环境事件信息报告制度。 

5.3 需补充、完善应急物资及装备 

建立满足要求的事故应急池。项目需补充的应急物资及装备一

览表见表 5-1。 

表 5-1   需补充的物资及装备一览表 

名称 数量 位置 负责人 联系电话 

天然气泄漏报警装

置 
一套 锅炉房 冉贞国 13519181417 
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6.应急资源调查的结论 

本次应急资源调查从“人、财、物”三方面进行了调查：本公司

已组建应急救援队伍，并按消防、安全、环保等部门要求配备必要

的应急设施和物资装备。由于公司各类突发事件造成的危害难以预

测，而公司自身的应急资源又是有限的，通过本次调查摸清了周边

可依托的互助单位与政府配套的公共应急资源，突发环境事件发生

时，如果能及时报警救援，对突发环境事件的控制是保障的。此

外，为使突发事件发生时各项应急救援行动有序开展，应急救援经

费是必不可少的，为此本公司制定应急救援专项经费保障措施，只

要落实好措施是能够满足事故应急要求的。 
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附件：环境应急资源管理维护更新等制度 

为完善应急管理体系，加强应急救援工作，保证应急救援物资装备发挥其

应有的作用，有效应对各种突发环境事件的发生，特制定本企业环境应急资源

管理维护更新等制度。 

一、制度要求 

1、应急救援物资装备为应对突发事件而准备，在应急救援救护中具有举足

轻重的作用，所以必须保证应急救援物资装备在日常的完备有效，不得随意使

用或挪作他用。 

2、对救援物资装备定人、定点、定期管理。 

3、应急救援器材物资库管理者应明确急救援器材物资间钥匙所在。 

4、各个救援物资装备责任人应按规定定期对物资装备进行检查、维护、清

洁及时更新有效期以外或状态不良的物资装备、补充缺失的物资装备、定期进

行清洁擦拭。如发现较为严重问题时，应及时上报，并将检查、维护、清洁情

况记录在案。 

5、加强对员工的培训教育，使员工掌握应急救援物资装备的正确使用和维

护保养方法，确保应急救援物资装备在日常情况下的完备有效。 

6、经常对应急救援物资装备存储、检查、维护、擦拭、记录情况进行督

导，促进对救援物资装备管理水平的持续提高。 

7、对于工作不到位现象，安环部有权根据相关管理规定对责任人进行处

罚， 对于由于工作失误而造成的后果按公司相关管理规定执行。 

8、不得随意对应急救援物资装备进行拆解维修。 

二、管理制度 

（一）安全消防制度 

1、急救援器材物资间管理员离开库房时要做到人走、窗关、灯闭、门落

锁。 

4、急救援器材物资间根据季节做好防雷电、防洪、防风、防冻措施，消除

各种自然灾害和事故。 

（二）物资保管保养制度 
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1、物资的保管要依据物资的类别、性质和要求安排适应的存放，做到分类

存放，定点堆码，合理布局，方便收发作业，安全整洁。 

2、物资分区、分类堆码，按规格型号系列化摆放，货架上的物资要上摆轻

下摆重，顶上摆放的不常用，露天存放的物资要上盖下垫，并持牌标明品名、

规格、数量。 

3、性质相抵触的物资和腐蚀性的物资应分开存放，不准混存。 

4、加强物资保管和保养工作，做到“六无”保存，即无损坏、无丢失、无锈

蚀、无腐烂、无霉烂变质、无变形。 

5、厂区内应卫生整洁，做到地面无垃圾、无杂草、无积水等。 

（三）物资发放制度 

1、物资保管员要坚守岗位，态度热情，随到随发，发放迅速、准确，服务

周到。 

2、严格领发手续，物资保管员发放物资时，要严格按规定定期签发的领取

单上的物资品名，规格数量发放，实发物资论件的不得多发或少发，小件定量

包装的尽量整包发放。 

3、严禁白条发放，遇特殊情况者要经过主管领导审批，但三日内必须补办

手续。 

4、发放物资要一次发清，当面点清，凡已办完出库手续，领用单位不能领

出的，或当月不能领出的，保管员应与领取人做好记录，双方签字认可，办理

代保管手续。 

5、凡规定交旧领新或退换物资必须坚持交旧领新和回收制度。 

6、物资保管员发料要贯彻物资“先进先出”有保存期的先发出，不合格物资

不出库的原则。 

7、保管不得以任何理由，在发料时以盈补亏，刁难领料人员补单，为自己

承担丢失、串发、损坏物资的责任。 

8、文明礼貌，不得对领料员行使不文明、不道德的行为。 

三 、维 护 制 度 

（一）日常检查 
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1、设备或设施、防护器材的每日检查应由所在岗位执行。检查器材或设备

特别是气体泄漏报警仪的功能是否正常。如发现不正常，应在日登记表中记录

并 及时处理 。 

2、电工定期对备用电源进行 1~2 次充放电试验，1~3 次主电源和备用电源

自动转换试验，检查其功能是否正常。看是否自动转换，再检查一下备用电源

是 否正常充电。 

3、要求每周对消防通信设备检查，应进行控制室与所设置的所有电话通话

试验，电话插孔通话试验，通话应畅通，语音应清楚。 

4、安环部每周检查备品备件、专用工具等是否齐备，并处于安全无损和适

当保护状态。 

（二）灭火器材的定期检查 

A、每周应对灭火器进行检查，确保其始终处于完好状态； 

1、检查灭火器铅封是否完好。灭火器已经开启后即使喷出不多，也必须按

规定要求再充装。充装后应作密封试验并牢固铅封。 

2、检查压力表指针是否在绿色区域，如指针在红色区域，应查明原因，检

修后重新灌装 。 

3、检查可见部位防腐层的完好程度，轻度脱落的应及时补好，明显腐蚀的

应送消防专业维修部门进行耐压试验，合格者再进行防腐处理。 

4、检查灭火器可见零件是否完整；有无变形、松动、锈蚀（如压杆）和损

坏，装配是否合理 。 

5、检查喷嘴是否通畅，如有堵塞应及时疏通 。 

B、定期检查 

1、每半年应对灭火器的重量和压力进行一次彻底检查，并应及时充填。 

2、对干粉灭火器每年检查一次出粉管、进气管、喷管、喷嘴和喷枪等部分

有无干粉堵塞，出粉管防潮堵、膜是否破裂。筒体内干粉是否结块。 

3、灭火器应进行水压试验，一般 5 年一次。加压试验合格方可继续使用，

并标注检查日期。 

4、检查灭火器放置环境及放置位置是否符合设计要求，灭火器的保护措施 

是否正常。 

（三）防护器材的定期检查 
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防尘口罩及相关部件应经常保持清洁、干燥，防止损坏。每月至少进行一

次 全面检查。 


