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1 调查概要

突发环境事件是威胁人类健康、破坏生态环境的重要因素，其危

害性制约着生态平衡及经济、社会的发展。迫切的需要我们做好突发

性环境污染事件的预防和减少突发环境事件的发生，控制、减轻和消

除突发环境事件引起的严重社会危害。当事故或灾害不可能完全避免

的时候，建立重大事故环境应急救援体系，组织及时有效的应急救援

行动，已成为抵御事故风险或控制灾害蔓延、降低危害后果的关键甚

至是惟一手段。应急资源调查报告可以更好的核查企业应急资源和救

援队伍，查找应急处理程序漏洞，使得在发生突发环境事件后能够及

时获得应急所需人员、设备、资金等资源，把突发环境事件及时消除，

确保把对环境造成的影响降到最低。

2020 年 11月 9 日至 2020 年 11月 20 日，陕西东尚汽车贸易有

限公司对企业内的环境应急资源进行了摸底，查清了企业存储的环境

应急资源的种类、数量和存储位置，便于突发环境事件时调用。

2 调查过程及数据核实

（1）调查启动：2020 年 11月 9 日，企业通知各部门、小组负

责人准时参加筹备会，明确时间、地点和相关材料，应急资源调查工

作正式启动。

（2）调查动员：2020年 11月 10日，总指挥李建军主持调查筹

备会，应急办公室及其他小组负责人参加，会议决定调查分为内部与

外部两个方向进行，外部主要更新监测单位、主管部门的相关信息；

内部分为人力资源、物质资源、资源三部分，由应急办公室主任邓胜
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福统筹负责。

（3）调查培训：应急办公室主任邓胜福向各应急小组负责人传

达调查的相关详细情况，安排部署各小组的工作。各小组负责人根据

具体情况，分配人员、制定计划。

（4）数据采集：各应急小组按照安排部署开展工作，对各自管

辖范围内的应急物资资源展开清查、登记，汇总成表，2020年 11月

11日，各小组成员按照要求对各自所保管的物质资源进行汇总并向

小组负责人汇报；2020年 11月 14日，企业对厂内的应急资金完成

拨付。设立应急专款；2020年 11月 16日，企业对应急小组完成重

新架构，各应急小组负责人梳理调查内容向应急办公室主任汇报；

2020年 11月 18日，应急办公室主任将物资、设备、资金等资源向

指挥长李建军汇报。

（5）调查数据分析：应急办公室主任主持，各小组负责人参加，

对物资、人力、资金等资源进行核对，财务负责人对专项资金做简单

汇报，应急小组对成员信息最后确认，外部资源调查上报更新资料。

（6）调查报告编制：总指挥主持，编制小组汇总编制资料，邀

请外部公司协助。2020年 11月 20日，总指挥审核签字，资料下发

各部门、小组，相关资料进行备案，调查完成。

（7）质量控制措施：①事前控制：做好培训工作，明确调查的

目的和标准；专人负责，各自分工，负责人对调查结果负责；明确各

自调查的方向和区域；合理安排进度。②事中控制：严格按照标准、

安排开展工作；按时上报调查结果，负责人对结果进行检核。③事后
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控制：对调查结果进行抽检；对区域重叠、重复统计的、漏记的进行

再次核查。

（8）调查结果：经过调查明确厂区内部、外部应急资源，精简

应急机构。

3 调查结果与结论

《陕西东尚汽车贸易有限公司突发环境事件风险评估报告》评定

该企业风险等级为一般风险等级。本次应急资源调查从“人、财、物”

三方面进行；企业已组建了应急救援队伍，并配备了必要的应急设施

及装备。由于企业突发环境事件类型较多，各类事故造成的危害也难

以预测，而企业自身的应急资源有限，突发环境事件发生时，如果能

及时有效的利用好这些资源，对突发环境事件的控制是非常有利的。

此外，为了使突发环境事件发生时各项应急救援工作有序开展，应急

救援经费也是必不可少的，为此企业还制定了专项经费保障措施，只

要企业落实好措施便能够满足事故应急要求。

应急资源事关重大，企业一定要做好对资源的储存、保护工作。

保管、及时更新淘汰或已破损的物资，设专人管理物资的购买和交付，

做好台账和检修工作；定期对应急机构人员进行培训，如有成员因工

作原因退出要及时补充新的人员，向企业申请特殊补助；专项资金专

人管理，不得挪作他用。

4 调查报告的附件



陕西东尚汽车贸易有限公司环境应急资源调查报告

4

附表一

环境应急资源/信息汇总表

调查人及联系方式：邓胜福 15029234951 审核人及联系方式：李建军 13519121621

企事业单位基本信息

单位名

称
陕西东尚汽车贸易有限公司

物资库

位置

维修车间、危废间、一般固废间、事

故车间、销售展厅等
经纬度 E108°55'20.7"，N34°24'58.2"

负责人

姓名 李建军

联系人

姓名 邓胜福

联系方式 13519121621 联系方式 15029234951

环境应急资源信息

序号 名称 型号/规格 储备量 存放位置 主要功能 备注

1 手提式干粉灭火器 4kg 27具 维修车间 消防 正常

2 手提式干粉灭火器 3kg 1具 机油房 消防 正常

3 手提式干粉灭火器 3kg 1具 固废间 消防 正常

4 手提式干粉灭火器 3kg 2具
维修接待

室
消防 正常

5 手提式干粉灭火器 3kg 9具 销售展厅 消防 正常

6 手提式干粉灭火器 3kg 2具 事故车间 消防 正常

7 手提式干粉灭火器 3kg 4具 宿舍 消防 正常

8 手提式干粉灭火器 8kg 3具 固废间 消防 正常

9 推车式干粉灭火器 35Kg 1具 事故车间 消防 正常

10 推车式干粉灭火器 70Kg 1具 事故车间 消防 正常

11 推车式干粉灭火器 70Kg 1具
销售展厅

前
消防 正常

12 消防沙箱 1m3 2个 维修车间 消防 正常

13 消防栓 / 6个 维修车间 消防 正常

14 消防栓 / 5个 备件库 消防 正常
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15 消防栓 / 6个 销售展厅 消防 正常

16 消防栓 / 2个 宿舍 消防 正常

17 沙袋 / 20个 库房 消防 正常

18 应急备用金 / 1000元 / 应急 /

19 应急演练预拨款 / 2000元 / 应急 /

环境应急支持单位信息

序号 类别 单位名称 主要能力

1 应急救援单位 秦汉新城生态环境局 指挥

2 应急救援单位 西咸新区公安局秦汉新城分局 治安

3 应急救援单位 秦汉新城第三医院 人员救治

4 应急救援单位 西咸新区秦汉新城消防大队 消防

5 应急监测单位 陕西华境检测技术服务有限公司 现场监测
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附表二

环境应急资源调查报告表

1、调查概述

突发环境事件是威胁人类健康、破坏生态环境的重要因素，其危害性制约着生态平衡及

经济、社会的发展。迫切的需要我们做好突发性环境污染事件的预防和减少突发环境事件的

发生，控制、减轻和消除突发环境事件引起的严重社会危害。当事故或灾害不可能完全避免

的时候，建立重大事故环境应急救援体系，组织及时有效的应急救援行动，已成为抵御事故

风险或控制灾害蔓延、降低危害后果的关键甚至是惟一手段。应急资源调查报告可以更好的

核查企业应急资源和救援队伍，查找应急处理程序漏洞，使得在发生突发环境事件后能够及

时获得应急所需人员、设备、资金等资源，把突发环境事件及时消除，确保把对环境造成的

影响降到最低。

2020年 11月 9日至 2020 年 11月 20日，陕西东尚汽车贸易有限公司对厂内的环境应

急资源进行了摸底，查清了企业存储的环境应急资源的种类、数量和存储位置，便于突发环

境事件时调用。

调查开始时间 2020年 11月 9日 调查结束时间 2020年 11月 20日
调查负责人姓名 李建军 调查联系人/电话 邓胜福/15029234951

调查过程

2020年 11月 9日，企业通知各部门、小组负责人准时参加筹备会，

明确时间、地点和相关材料，应急资源调查工作正式启动。

2020年 11月 10日，总指挥李建军主持调查筹备会，应急办公室及

其他小组负责人参加，会议决定调查分为内部与外部两个方向进

行，外部主要更新监测单位、主管部门的相关信息；内部分为人力

资源、物质资源、资源三部分，由应急办公室主任邓胜福统筹负责。

2020年 11月 11日，各小组成员按照要求对各自所保管的物质资源

进行汇总并向小组负责人汇报。

2020年 11月 14日，企业对厂内的应急资金完成拨付。设立应急专

款。

2020年 11月 16日，企业对应急小组完成重新架构，各应急小组负

责人梳理调查内容向应急办公室主任汇报。

2020年 11月 18日，应急办公室主任将物资、设备、资金等资源向

指挥长李建军汇报。

2020年 11月 20日，总指挥审核签字，资料下发各部门、小组，相

关资料进行备案，调查完成。

2.调查结果（调查结果如果为“有”，应附相应调查表）

应急资源情况
资源品种： 4 种；

是否有外部环境应急支持单位：有, 家；无

3.调查质量控制与管理

是否进行了调查信息审核：有；无

是否建立了调查信息档案：有；无

是否建立了调查更新机制：有；无

4.资源储备与应急需求匹配的分析结论

□完全满足；满足；□基本满足；□不能满足
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附表三

应急救援通讯录

应急职务 姓名 所属单位 职务 联系电话

（1）应急指挥部

总指挥长 李建军 陕西东尚 副总经理 13519121621
应急办公室主任 邓胜福 陕西东尚 行政经理 15029234951

（2）应急处置小组

应急保障组

组长 焦亚会 陕西东尚 服务总监 13649213866
组员 黄顺保 陕西东尚 车间主任 13519169125

现场处置组

组长 赵宝林 陕西东尚 服务站长 15029755809
组员 凌树生 陕西东尚 服务主管 13468838329

环境应急监测组

组长 谢晓敏 陕西东尚 配件经理 13572130158
组员 张文斌 陕西东尚 服务顾问 18710516511

应急疏散组

组长 师芳 陕西东尚 人事主管 15353506363
组员 张敏锋 陕西东尚 内勤 18189136796

应急专家组

组长 卢甜 陕西东尚 销售经理 13720615089
组员 高立刚 陕西东尚 销售主管 17802935923
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